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VORWORT DER OBFRAU

Liebe Leserinnen und Leser!

Der Blinden- und Sehbehindertenverband Oberdsterreich
(BSVOO) besteht seit 1945 und ist eine Interessensvertretung
und Selbsthilfeorganisation fir blinde und sehbehinderte
Menschen und deren Angehdrige. Bei uns werden Sie und lhre
Angehdorigen individuell nach lhren Bedurfnissen und
Lebensumstanden umfassend informiert und gegebenenfalls
an externe Dienstleister und Kooperationspartner
weitervermittelt.

Sie bekommen einen BlumenstrauB von Moglichkeiten,
gleichzeitig bleiben Sie selbstbestimmt und entscheiden
eigenstandig, welche Angebote Sie nutzen moéchten und wie
wir Sie am besten unterstitzen kdnnen.

/

|

Obfrau Susanne Breitwieser

Als Obfrau bin ich verantwortlich fiir die sachgemafRe Verwendung der Spenden,

Spendenwerbung und den Datenschutz.

Ziel samtlicher MaBnahmen und Aktivitdten ist es, die Lebensqualitat der Mitglieder sowie
aller Menschen, die an der Schwelle der Erblindung oder einer hochgradigen

Sehbeeintrachtigung stehen, nachhaltig zu verbessern.

Es freut mich, dass ich als Obfrau des BSVOO mit einem starken Team im Hintergrund fiir die
Belange von blinden und sehbehinderten Menschen tatig sein darf, mit der Hoffnung, dass
ich durch meine Arbeit die Inklusion und das selbstverstandliche Miteinander aller

Menschen in ihrer Artenvielfalt unterstiitzen kann.

Es gibt noch viel zu tun — helfen wir zusammen, denn wir sind eine groRe Familie!

Unterschrift Susanne Breitwieser / Obfrau

Ihre Susanne Breitwieser (Obfrau)

Leitungsmitglieder (Stand Juli 2023)

Obfrau: Susanne Breitwieser

Obfrau Stellvertreterin: Inge Manhartsberger

Kassier Stellvertreter: DI Gerd Eberhart

Schriftfiihrer: Miuller Markus

Schriftfiihrer Stv.: Mag.? Alexandra Winkelbauer-Budsched]
Beirate: Fritz Stingeder, Wilhelm Moser
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BERATUNG UND HILFE

Wenn das Sehvermdgen durch Krankheit, Unfall oder Alter nachlésst, stehen Betroffene vor
der grofien Herausforderung, sich neu orientieren zu miissen. Fragen nach qualifizierter Hilfe
oder finanzieller Unterstiitzung tauchen auf — hier ist der BSVOO die erste Anlaufstelle: Wir
bieten ein vielfdltiges Beratungsangebot fiir Betroffene, Angehdérige, Betreuungspersonen
oder Fachkrdfte in Pflege- und Sozialberufen.

Im Geschaftsjahr 2021-2022 wurden ca. 460 Beratungen und Sitzungen durchgefiihrt.
Dabei ging es um folgende Themen:

e Einzelberatungen im Haus sowie in den Bezirken - ca. 300 Beratungen
e Monitoring Ausschuss IVBM, Stiftungen - ca. 20 Sitzungen
e Diverse Kooperations- und Informationsgesprache mit anderen Verbanden und
Vereinen - ca. 20 Gesprache
e Beratungen und Informationen bezuglich Blindenleitsystem, taktile Ampeln,
Boden- und Glasmarkierungen - ca. 60 Einsatze
e |eitungssitzungen — 4 Sitzungen
e Vorstandssitzungen und Reformprozess BSVO inklusive Klausuren - ca. 25
Sitzungen
e Beratung Assistenz/Blindenfihrhunde
e Begleitdienste:
o Ca. 120 Einkaufsfahrten
o Ca. 40 Arztbesuche oder Begleitung ins Krankenhaus
o Ca. 50 Apothekenfahrten
e Personliche Beratung in ca. 700 Telefonaten

Erstgesprach

Wenn lhr Sehvermdégen durch eine Brille oder Operation nicht mehr korrigierbar ist und Sie
sehbehindert oder blind sind - ganz egal ob plotzlich oder schon von Geburt an - so sind wir
bei einem Erstgesprach der richtige Ansprechpartner an lhrer Seite.

In einem ruhigen, angenehmen Gesprachsklima wollen wir mit Ilhnen gemeinsam
herausfinden: Was sind lhre Ziele? Wohin kénnen Sie sich wenden? Inwieweit kdnnen wir
Sie unterstitzen? Wir nehmen uns Zeit und geben allen Themen, die fiir Sie relevant sind,
einen Raum.

Unsere Mitglieder kdnnen sich auch auf Unterstiitzung mit den vielen Formularen, Antragen
und Ansuchen verlassen. Gerade wenn man am Beginn einer Erkrankung steht, oder diese
plotzlich auftritt, kdnnen die vielen Antrage und Formulare liberfordernd sein. Wir stellen
mit Ihnen gemeinsam fest, welche Unterstitzungsmaoglichkeiten fir Sie personlich in Frage
kommen und fiillen Antrage gemeinsam mit lhnen aus.
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Hilfsmittelberatung

Fiir blinde und sehbeeintrachtigte Kinder, Jugendliche und Erwachsene steht heutzutage
eine riesige Palette an diversen Hilfsmitteln zur Verfligung.

Wir lagern viele Hilfsmittel in unserem Verkaufsraum. Gerne beraten wir Sie, fiihren den
Artikel vor (z.B.: sprechender Schliisselanhdnger) und lassen Sie die verschiedenen Artikel
ausprobieren. Jeder Gegenstand steht zum Test und zum ,,Begreifen” zur Verfligung. Sollte
ein Artikel nicht vorratig sein, bemihen wir uns um eine Lésung.

Hier finden Sie Bilder mit
einer kleinen Auswahl
unserer beliebtesten und
neuesten Hilfsmittel

Haube und Kappe mit Sprechender Schliisselanhénger
Blindenkennzeichnung

Taktile Uhren

Die Hilfsmittelberatung zahlt beim BSVOO absolut zu den Priorititen. Auch bei
Antragen fiir Kostenzuschiisse bzw. Kostenlibernahmen von Hilfsmitteln sind wir als
Team gerne behilflich.
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Beratung und Information zu Mobilitat und Infrastruktur

Unser Verkehrsreferent arbeitet mit den verschiedensten Planern, Architekten und
Verkehrsbetrieben zusammen. Je nach Aufgabe oder Fragestellung wird mit den
Verantwortlichen, orientiert an Baugesetzen und diversen Normen, die Barrierefreiheit
umgesetzt.

Beispiele:

- Wie komme ich von einem 6ffentlichen Verkehrsmittel zu diesem Gebaude?
- Wie erkenne ich den Eingang?

- Wo ist eine Informationsstelle und wie geht es von dieser aus weiter?

Befindet sich eine Baustelle auf einem Leitsystem oder wurde es fir Bauarbeiten entfernt,
muss die Baufirma einen sicheren und so gut wie barrierefreien Weg um die Baustelle
schaffen. Aktuelle Storungsmeldungen oder Hindernisse finden Sie immer auf der Homepage
des BSVOO.

Person mit Blindenstock und Blindenfiihrhund am Blindenleitsystem im Biiro des BSVOO

Leider birgt der 6ffentliche Verkehr immer wieder auch Gefahren fiir blinde und
sehbeeintrachtigte Menschen. Seien sie achtsam mit den Leitsystemen. Es braucht
hier noch viel Aufklarungsarbeit, um die Wichtigkeit dieser Leitsysteme deutlich zu

machen!

S.6




SENSIBILISIERUNG DER OFFENTLICHKEIT

Der BSVOO bietet verschiedene Angebote an, um die Offentlichkeit und vor allem auch
sehende Menschen liber die Bediirfnisse, und Schwierigkeiten im Alltag von blinden und
sehbeeintrachtigten Menschen aufmerksam zu machen. Damit sind wir erfolgreich und
bekommen regelmaRig gutes Feedback.

Frihstiick im Dunkeln

Zur Sensibilisierung, Aufklarung und Bewusstseinsbildung von Kindern und Jugendlichen
bzw. von (kinftigen) Betreuer/innen aus dem Sozialbereich wird Blindheit beim
"Friihstiicken im Dunkeln" erlebbar gemacht.

Eine blinde Person begleitet die Besuchergruppen beim Abenteuer mit nur vier Sinnen.
Berlhrungsdangste im Umgang mit Menschen mit Behinderung - im speziellen mit Blinden
- kdnnen dadurch abgebaut werden und das empathische Einflihlen und Nachempfinden
wird gefordert.

Workshops

Wissen Sie, wie ein Blindenleitsystem aussieht? Wie erkennt ein blinder Mensch Farben?
Wie geht das mit dem Bezahlen, egal ob mit Karte oder mit Bargeld? Wie spreche ich eine
blinde Person an und biete eventuell Hilfe an?

Dies sind Fragen, die wir standig héren und noch viele mehr. Das freut uns, denn das zeigt
Interesse an unserer Welt, wir sind ein Teil des Ganzen, ein Teil der Menschheit auf dieser
schonen Welt. Gleich und doch ein bisschen anders.

Es ist uns eine Herzensangelegenheit, das Verstandnis fur unsere Anliegen und Bediirfnisse
allen Interessierten zu zeigen. Betroffene leiten diese Workshops. Wer kann unsere Welt
erklaren, wenn nicht wir?! Man darf helfen, erklaren und zeigen und ist nicht immer nur
derjenige, der Hilfe bendtigt. Was fir ein schones Gefiihl!

SENSIBILISIERUNG DER OFFENTLICHKEIT — ZAHLEN — DATEN — FAKTEN (2022)

e Frihstiick im Dunkeln: ca. 60

e Workshops: ca. 20 sowohl im als auch aulRer Haus (wegen
Renovierungsarbeiten)

e Sensibilisierungs Aktion Linz — gemeinsam mit Fokus Mensch — E-Scooter -
Problematik

e Interviews mit Medien und Politik: ca. 30

e Tagder Sehbehinderung
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VERANSTALTUNGEN

Der Blinden- und Sehbehindertenverband Oberdsterreich schafft immer wieder neue
Angebote fiir seine Mitglieder. Es werden ganzjahrig Veranstaltungen geplant, die fiir
Menschen mit Blindheit oder Sehbeeintrachtigung barrierefrei besucht werden kénnen.

Jahrliche Veranstaltungen

e Frihlingsausflug

e Faschings-Gschnas

e Sommerfest

e Tag des weiRen Stockes
e Generalversammlung

e Herbstausflug

e Weihnachtsfeier

Monatliche Angebote

e Bezirkstreffen in Wels und Steyr
e iPhone Stammtisch

e Kindergruppentreffen

e Jugendtreff

e 50plus

e Horfilmabende

o Kegelgruppe

e Sauna- und Infrarotnachmittage
e Bewegung und Fitness (Yoga)

Und diverse Einzelveranstaltungen, woriiber alle Mitglieder per
Newsletter informiert werden.

Busfahrt beim Friihlingsausflug - Menschen im Bus - vorderste Reihe Obfrau Susanne Breitwieser und Sekretérin Hannelore
Mayer
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DANKSAGUNG

Eine schwierige und ereignisreiche Zeit liegt hinter uns. Seit Beginn der Pandemie gab es
viele Veranderungen, MaBnahmen und auch Einschrankungen, die befolgt werden
mussten, um uns selbst, unsere Mitglieder, sowie auch alle Mitmenschen bestmaoglich zu
schiitzen.

Viele unserer Veranstaltungen mussten deshalb abgesagt oder unter strengen
SchutzmaRnahmen durchgefiihrt werden. Mit den Lockerungen im Sommer 2022 wurde
vieles wieder einfacher und der persdnliche Kontakt zu unseren Mitgliedern und auch
unter den Mitgliedern konnte endlich wieder gepflegt werden.

Wir mochten uns bei all jenen bedanken, die auch in dieser schwierigen Zeit Verstandnis
fiir die Einschrankungen und MaRBnahmen hatten und den Blinden- und
Sehbehindertenverband Oberésterreich weiterhin unterstiitzt haben.

Unser und mein personlicher Dank gilt all unseren Spendern und Spenderinnen, Sponsoren
und Sponsorinnen, aber natiirlich auch den ehrenamtlichen Helfern und Helferinnen, den
vielen blinden und sehbehinderten Leitern und Leiterinnen von Gruppen und meinem
Leitungsteam, auch unseren Biiroangestellten, Zivildienern, nicht zu vergessen sei unser
Reinigungspersonal, diese Menschen sind sehr bestrebt, ihr Bestes zu geben und nicht jede
Minute Arbeitszeit genau zu berechnen.

Auch moéchten wir auf keinen Fall verabsaumen, uns bei unseren Mitgliedern zu bedanken,
denn ohne euch, eure Anwesenheit, euer Lachen und Weinen waren wir nicht das, was wir
sind.

Unter dem Motto, wir sind eine grof3e Familie — ein aufrichtiges Dankeschon!

Obfrau
Susanne Breitwieser

Obfrau Stellvertreterin
Inge Manhartsberger

Das Biiro Team
Elisabeth Fischer, Hannelore Mayer, Petra Guttmann, Zivildiener Luca

S.9




SPENDENGUTESIEGEL

SPENDEN

GUTESI

10 Spendengiitesiegel BSVOO

Zur Erlangung des Spendengiitesiegels ist unter Zugrundelegung des Kooperationsvertrages
2005, in der Fassung der Evaluierung 2022, giiltig ab 01.04.2023, abgeschlossen zwischen der
Kammer und der Wirtschaftstreuhdander und verschiedenen Dachverbanden von Non-Profit
Organisationen, eine Prifung von einem Wirtschaftstreuhander durchzufihren.

Bei dieser Prifung werden insbesondere folgende sieben Bereiche untersucht:

e OrdnungsmaBigkeit der Rechnungslegung

e Internes Kontrollsystem in der jeweiligen Entwicklungsstufe, auch die Trennung von
Geschaftsfihrungs-Aufgaben und Kontroll-Aufgaben

e Satzungsgemale und widmungsgemaRe, das heillt den WerbemalRnahmen
entsprechende Verwendung der Spenden

e Einhaltung der Grundsatze der Sparsamkeit und Wirtschaftlichkeit beim
Aktionszweck im Spendenbereich

e Finanzpolitik der Organisation bei Verwendung der Spenden

e Personalwesen der Organisation

e Lauterkeit der Werbung und Regelung der Verantwortlichkeit dafiir; das heil3t
Grundsitze fiir die Ubernahme der Verantwortung fiir korrektes und ethisches
Spendenwerben.

Die Rechnungspriifung gemal §21 Vereinsgesetz wurde von der Testatio
Wirtschaftspriifungsgesellschaft GmbH durchgefiihrt. Dabei wurden dem BSVOO die
OrdnungsmaRigkeit der Rechnungslegung und die statutengemaRe Verwendung der Mittel bestétigt.
Ebenso wurde die Voraussetzung zur Erlangung des Spendengiitesiegels sowie der
Spendenabsetzbarkeit geprift.
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FINANZBERICHT

Finanzbericht
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Mittelherkunft
. Spenden
a) ungewidmete Spenden
b) gewidmete Spenden
II. Mitgliedsbeitrage
Il. Betriebliche Einnahmen
a) betriebliche Einnahmen aus offentlichen Mitteln
b) sonstige betriebliche Einnahmen
IV. Subventionen und Zuschiisse der cffentlichen Hand
V. Sonstige Einnahmen
a) Vermogensverwaltung
b) sonstige andere Einnahmen, sofern nicht unter
Punkt I. bis IV. enthalten
V1. Auflosung von Passivposten flur noch nicht widmungsgemal
verwendete Spenden bzw. Subventionen
VII. Auflosung von Ricklagen
VIII. Jahresverlust
Mittelherkunft

Mittelverwendung

I. Leistungen fur statutarisch festgelegte Zwecke

Il. Spendenwerbung

lIl. Verwaltungsaufwand

IV. Sonstiger Aufwand, sofern nicht unter
I. bis Ill. enthalten

V. Zufihrung zu Passivposten fur noch nicht widmungsgemall
verwendete Spenden- bzw. Subventionen

V1. Zufuhrung zu Ricklagen

VII. Jahresiiberschuss

Mittelverwendung

2022

789.005,17
39.016,24
24.825,00

0,00

17.162,20

13.524,67

6727271

53.583,91

65.810,12

102.373,13
0,00

1.172.573,16

558.026,81
129.128,85
87.445,64

70.341,15

11.425,25

315.700,00
505,46

1.172.573,16

2021

562.470,40
0,00
24.725,00

0,00

|2.555,76

13.730,00

26.164,59

7.190,83

65.810,12

81.927,65
486,95

796.161,30

444.769,93
129.070,88
48.326,37

4.414,12

69.680,00

99.900,00
0,00

796.161,30




